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KANDIDATENPROFIL, ID 15090 
 
SENIOR PROCUREMENT MANAGER / SENIOR CONTRACT MANAGER 

Region: 69115 Heidelberg + 75 km 

Letzte Position: Procurement Manager 

Qualifikation: Executive MBA 

Branchenerfahrung: über 13 Jahre in der Chemie / Petrochemie  

Führungserfahrung: ca. 10 Jahre fachliche Führung internationaler, funktionsübergreifender 
Projektteams mit bis zu 30 Mitarbeitenden 

Aufgabenschwerpunkte: 

• Entwicklung und Umsetzung internationaler Beschaffungs- und Vertragsstrategien für 
komplexe Industrie- und Investitionsprojekte 

• Verantwortung für den strategischen Einkauf mit einem jährlichen Einkaufsvolumen von rund 
120 Mio. € sowie Steuerung internationaler Lieferanten und Co-Produzenten 

• Verhandlung komplexer Verträge sowie kommerzieller und technischer Vertragsbedingungen 
im internationalen Umfeld 

• Leitung globaler Category-Management- und Transformationsinitiativen zur Standardisierung 
von Prozessen, Governance und Lieferantenstrategien 

• Steuerung funktionsübergreifender Projektteams sowie enge Zusammenarbeit mit Engineering, 
Legal, Finance, Supply Chain und Business Management 

Sprachkenntnisse: Deutsch (Muttersprache), Englisch (C1) 

Besondere Kenntnisse: internationale Capital Projects (EPC/EPCM)  

Persönliche Stärken: strategische sowie analytische Denkweise & Verhandlungskompetenz 

Erfolge:  

• Realisierung von Einsparungen von rund 20 % im strategischen Einkauf 

• Sicherstellung der Lieferfähigkeit auch unter schwierigen Markt- und Krisenbedingungen 

Sonstiges: Internationale Reisebereitschaft  

Interessieren Sie sich für dieses Profil? Gerne übersenden wir Ihnen die kompletten 
Bewerbungsunterlagen oder organisieren direkt ein Vorstellungsgespräch in Ihrem Haus. 
 
IHR PERSÖNLICHER ANSPRECHPARTNER: 

André Stolzenberg – Projektmanagement Newplacement 
Telefon: 069 9510353-23 | E-Mail: stolzenberg.andre@consult-gmbh.de  
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